
ＯＷＬ仕事研究会 第１６１回

ＯＷＬ(アウル/Original Working Life)仕事研究室では、様々な生き方・働き方・考

え方に接し、交流し合う中から、自らが主体的に仕事と人生を考え、築いていくための

｢交流港｣をつくるべく、ＯＷＬ仕事研究会を1993年 4月より公開で実施してきました。

｢仕事観｣をメインテーマに、現代社会におけるこれからの「個人の働き方 「企業･組織」

のあり方 「教育の問題」など、気軽な雰囲気で意見を交換しています。」

今回は、テーマに基づいて、対談＋参加者間で意見交流をしたいと思います。

日 時 2012年 月 日（火)６ ５
18:00-20:30

会 場 大阪市中央公会堂
第７会議室 /２階
TEL ０６-６２０８-２００２
大阪市北区中之島1-1-27
＊大阪府立中之島図書館の東隣

＊地下鉄･京阪「淀屋橋駅」歩３分

テーマ 人間の仕事とは何か？ を根源的に考える②

参考図書： 著『人間の条件』ハンナ･アレント (ちくま学芸文庫1994年)

対 談 松岡温彦＋ 四木 信
まつおか･あつひこ http://www.karuizawa.ne.jp/̃max/

1940年東京都生まれ。早稲田大学文学部(社会学)･経済学部卒業。住友信託銀行業務部室長､

住信基礎研究所常務取締役等を歴任。現在、地域デザイン学研究所(株)パートナー、ＮＰＯ

国際人材交流支援協力機構理事長、(有)陽風館館長、日本テレワーク学会顧問、ほか。

著書『遊職人種宣言:リゾートオフィスのすすめ』(玉村豊男+W.A.スピンクスと共著1991銀河書房)

『人､われを｢在宅勤務社員｣と呼ぶ： 』(1998実業之日本社)本当の自分を取り戻すための52章

『粋でおしゃれなお金の集めかた･使いかた： 』(1998シチズン･ワークス)ほかＡＢＣ事典

定 員 １０人

参 加 費 ＯＷＬ会員 無料、一般 1000円 含・ＯＷＬ誌）： ： (

参加申込 ＯＷＬ仕事研究室へ前日までに電話・e-mailでお申し込みください。

主 催 ＯＷＬ仕事研究室 http://homepage3.nifty.com/OWL/
tel:０８０-５３３８-５０４６ e-mail：bzy12347@nifty.ne.jp
ＯＷＬ会員がつくるブログ広場 http://owlhiroba.exblog.jp/
大阪府羽曳野市羽曳が丘西 3-6-21 〒583-0865


