
自分のシゴトをつくる会 第４回

ＯＷＬ(アウル/Original Working Life)仕事研究室では、様々な生き方・働き方・考

え方に接し、交流し合う中から、自らが主体的に仕事と人生を考え、築いていくための

「交流港」として、1993年4月より 仕事研究会・読書会等を公開実施してきました。ＯＷＬ

昨年 5月より新たに、雇用シゴトに対する自営シゴトをテーマに、志をもって自分の

シゴトをつくっている人との対話形式で 自分のシゴトをつくる会 を開催しています。「 」

参加者が自らの シゴト観の充実 と シゴトづくり に役立てていただければ幸いです。「 」 「 」

今回は「ゲスト訪問 公開インタビュー 参加者で意見交換」の内容で開催します。＋ ＋

皆様の参加をお待ちしています。

日 時 2007年 月 日（日）２ １８
14:00-16:00

会 場 ＮＰＯ法人ＣＥ東大阪
東大阪市高井田元町1-2-16

TEL：06-6618-8822

近鉄奈良線「河内永和」駅北側徒歩３分

ゲ ス ト 千葉 武/ＮＰＯ法人コミュニティ･エンパワーメント東大阪代表
ちば･たけし http://www.hct.zaq.ne.jp/fureai/

1941年東大阪市生まれ。大阪府立布施高校卒業。布施市役所に就職。1986年東大阪市役所

労働組合執行委員長就任。1994年同委員長退任。1999年東大阪市役所退職。

1999年コミュニティ･サロン｢ふれあいらんど｣設立。同年㈲東大阪情報企画設立。

2003年 コミュニティ･エンパワーメント東大阪(ＣＥ東大阪)設立。ＮＰＯ法人

現在「地域への恩返し」の強い思いで、東大阪市域のコミュニティ･シンクタンクとして、

あらゆる の中間的支援や、まちづくり･地域の課題解決のために活動を行っている。ＮＰＯ

聞 き 手 四木 信/ＯＷＬ仕事研究室
｢コミュニティ･サロンふれあいらんど、ＣＥ東大阪を設立の目的｣

｢ＣＥ東大阪の今後の活動展望、目指すポイントは何か｣

｢私の人生観・シゴト観、若い人へのメッセージ｣

定 員 １０人
参 加 費 一般：500円(資料代)、ＯＷＬ会員：無料
参加申込 ＯＷＬ仕事研究室へ前日までに電話･ＦＡＸ･e-mailでお申し込みください。

主 催 ＯＷＬ仕事研究室 http://homepage3.nifty.com/OWL/
tel&fax:０７２-９５６-７４８４ e-mail BZY12347@nifty.ne.jp
大阪府羽曳野市羽曳が丘西 3-6-21 〒583-0865
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